Motion om framtagande av ett handlingsprogram för jämställdhet och inrättande av beredning/utskott eller råd för jämställdhet

I Mörbylånga kommuns vision 2020 sägs att kommunen ska präglas av demokrati och jämställdhet. För övrigt kan jag inte hitta några mål för jämställdhetsarbetet i vår kommun.

Regeringen har i senaste budgeten uttryckt sina mål för jämställdhetspolitiken:

Att kvinnor och män ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv. Följande delmål anger inriktningen av regeringens politik inom området:

· En jämn fördelning av makt och inflytande. Kvinnor och män ska ha samma rätt och möjlighet att vara aktiva medborgare och att forma villkoren för beslutsfattandet
· Ekonomisk jämställdhet. Kvinnor och män ska ha samma möjligheter och villkor i fråga om utbildning och betalt arbete som ger ekonomisk självständighet livet ut

· Jämn fördelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Kvinnor och män ska ha samma ansvar för hemarbetet och ha möjligheter att ge och få omsorg på lika villkor

· Mäns våld mot kvinnor ska upphöra. Kvinnor och män, flickor och pojkar, ska ha samma rätt och möjlighet till kroppslig integritet.
Hur ska vi ha det med jämställdhetsarbetet i Mörbylånga kommun?

Vänsterpartiets syn på detta är att jämställdhet handlar om kön, makt, rättvisa, frihet och demokrati. Jämställdhetsfrågor ska inte behandlas enskilt eller vid sidan av ordinarie verksamhet. Arbetet med jämställdhet ska integreras i Mörbylånga kommuns alla verksamheter. Ansvaret ligger hos verksamheterna. Detta kräver analys av de villkor som existerar för kvinnor och män samt av de maktstrukturer som finns i samhället. För att underlätta detta arbete bör ett handlingsprogram för jämställdhet tas fram.
För det fortlöpande arbetet behövs ett organ som kan följa detta under en hel mandatperiod. I rådande läge med osäkerhet om hur den framtida politiska organisationen ska se ut föreslår vi att en beredning/utskott eller ett råd bildas för att handha detta ansvar.
Vänsterpartiet föreslår att beredningen/utskottet eller rådet får till uppgift att

· initiera, granska och följa upp kommunövergripande frågor ur ett jämställdhetsperspektiv

· ur jämställdhetssynpunkt bereda ärenden, som ska behandlas av kommunfullmäktige

· utveckla strategier för att uppnå jämställdhetsmålen

· öka medvetenheten om vikten av ett jämställdhetsperspektiv inom olika politikområden

Med hänvisning till ovan förda resonemang föreslår Vänsterpartiet i Mörbylånga att kommunfullmäktige beslutar 
att  ta fram ett handlingsprogram för jämställdhet och 

att  beredning/utskott eller råd inrättas för att följa detta viktiga                politikområde
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